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ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

Articulo 19—En la cludad de Avellaneda, provincia de Buenos
Alres, Reptiblica Argenting, a los veintitrés dias del mes de Sepiiem:

bre de mil novecienlos ireinte y cualre, reunides en el local de Im .
calle G:al. Dominguez 989, un grupo de hijos del pueblo de El Grove, -

provincia de Ponlevedra, Espafia, comstituyeron an forma civil lo
asociacién “Centro del Ayuntamiento de El Grove” de Ayuda Mutua,
Cultural y Repatriacién, quedando suprimida dicha mutualidad, en
la asamblea del dia 17 de Marzo de 1946, rigiendo desde esa fecha
con el rubro de "Ceniro del Ayuntamiento de El Grove' Cullural y
Recreailvo.

CAPITULO 1

Arl. 29 — Son {ines de esta asociacién:

a) Crear un fondo comin para adquirir una propiedad, que serd
la casa propia, donde se realizardn actos culturales, fiestas y
recreos para los socios.

c) Proporcionar actos culturales, conferencias y diversiones mora-*

les y licitas de acuerdo a lo dispue'sto en los Estatutos, no
pudiendo inmiscuirse en ninglin asunte de cardcter politico o
religloso. :

Art. 3?2 —Esta asociacién mantendrd un local social adecuado
como lugar de expansién para sus asoclados; creard una biblioteca
y propenderd por todos los medios a la instruccién de los mismos;
creard igualmente un poste restante para la correspondencia general
de sus asociados.

Art. 40— Con el fin de reunir en franca camaraderia a todos los
convecinos y conmemorando el aniversario de su fundacién, el Centro
organizard un festival todos los afios en el mes de septiembre y los
pic-nics que crea conveniente,

Art. 52— Cuando teniendo noticia de la préxima llegada al pais
de una persona del Ayuntamienio de El Grove, ya sea directa o indi-

rectamente, la Junia Ejecutiva, designard a dos o mds asociados o':
objeto de presentar los saludos de este Ceniro y orientar en sus prf -

meros pasos hacla donde ha de dirigirse (si éstos carecleran de miem
bros de sus familiares o amistades), eniregandole al mismo tiempo,
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por escrito, la direccién de Secretaria y recabando de é] la suya a
donde se dirige. ,

Art. 6° — Todo hijo"del distrito comprendido en el articulo ante-
tior, de hecho se considera socio del Centre, sin cbligacién de abonat
su reclbo mensual, hasta que cuente con una antigliedad mayor de
tres meses como resldente en el paifs. Después de estu fecha pagard
sus reclbos, guedando entonces sujeto, o los deberss y dereches

que rlgen en estos Estatutos. El que w@si no lo hiciere, de hecho

rueda desvinculado del Centro.

Art, 79 — Todo hijo de El Grove, que no tuviera domicilio determi-
nado en esta (alln sin ser socio), puede hacer remitir su correspon-
dencia al Centro; la que podr& retirar una vez comprobada su iden-
tidad, en horas de secretaria.

CAPITULO I

DELOS SO€CIOS

Art. 89 —FEl nimero de soclos de este Ceniro, es ilimitado para
todos ios hijos de El Grove, sus descendlentes y afines.

a) Se podrd admitir hasta el 25 por clento de los no relaclonados
con éstos, quienes obtendrdn los mismos deberes Y derechos
de todos los sociog y Presidente, Secretario ¢ Tesorero,

Art. 99 — Pueden ser socios de este Centro (sin distincién de sexo,

ni lmitaclén de edad):

a) Las personas de buena conducta, gozar de buena salud Y ser
presentado por un soclo,

b) Lo Junta Ejecutiva en caso de duda, podrd exigir del presen-
tado los comprobantes e iInformes que crea necesarios,

¢) Los socios serdn aceptados condiclonalmente, la Junta Ejecutive
esta facultada para suspender’ como tales a cualquiera de
aquellos que no cuenten con mayor antigliedad de tres meses,
sin que ello implique pronunclarse acerca de su moralidad,
reputacién o buenas costumbres, debiendo devolvérsele lo que
haya abonade en concepto de cuotas mensuales.

Art, 10.— Habrd cuatro categorias de soclos: Honorarios, Pro-
tectores, Activos y Agregados. Son socios Honorarios, los designa-
dos en tal cardcter por la Junta Ejecutiva en razén del apoyo moral
y material que presten al Centro y cuya designacién debe ser apro-
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bada por una Asamblea General. Socios Proteclores, serdn aquellos
que en el deseo de ayudar al Centro, se suscriban con una cuota
mensual o anual ilimitada. Socios Aclivos, son los que satisfagan
mensualmente la cuota de un peso moneda nacional. Socios Cadeles
serdn considerados a las sefioras e hijos menores de quince afics
del socio Activo o tutor, los socios Agregados, no iendrdn voz ni
voto en reuniones o Asambleas. Mensualmente abonardn una cuota
de cincuenta centavos moneda nacional.

CAPITULO 1II
DEBERES DE LOS SOCIOS

Art, 11.— Todo soclo, por el solo hecho de serlo, renuncia a
demandar a la institucidén anle los iribunales, por resoluciones que
dicte la Junta Fjecutiva acerca de cualquier reclamaclén relativa a
sus derechos sociales.

Art. 12. — Es deber de todo asociado:

a) Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos, disposiciones y regla-
menlos internos.

b) Propender al engrandecimiento y prosperidad del Centro.

¢) Concurrir a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias y des-
empefiar cualquier cargo o misién que les confiera la Asamblea
o la Junta Ejecutiva salve motivo atendible de excusa.

d) Acatar las disposiciones impuestas por la Junia Ejeculiva, o
Asamblea.

e) Dar aviso a Secretaria de cualquier cambio de domicilio.

f} Pagar con puntualidad su cuota mensual.

g) Todo socio que adeudare tres mensualidades, le serd notificado
por Secrelaria a fin de que regularice su situacién; vy si a los
quince dias de notificado, no enviard contesiacién exponiendo
las causas, serd declarado cesante sin derecho a reclamo
alguno.

Arl. 13.—Los socios podrén ser suspendidos hasta la préxima
Asamblea, por resolucién de la mayoria absolula de la Junta Eje-
culiva constiluida en tribunal, previa audiencia del socio inculpado
(0 en su rebeldia si no concurrlera) y expulsados lambién aquellos
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que por su mala conducia causaren desérdenes en la Institucién y
los que en cualquier forma defraudasen al Centro o Intentaran hacerlo.

- Art, 14. —Tode socio que haya sido expulsado, no podrd rein-
gresar al Centro, sin que haya transcurride por lo menos dos afios y
tendrd que someterse ¢ una nueva presentacion, la que estard ex-
puesta para que la estudie la Junta Ejeculiva durante quince dias.

Art. 15. — Toda renuncia de socio se harad por escrito y en forma
individual, no pudiendo aceptarse aquella, si el soclo adeudase a
la institucién por cualquier concepto.

CAPITULO IV

\ DERECHOS DE LOS SOCIOS

!
Art. 16. — Todo asociado tlene derecho:

a) A concurrir a las Asambleas, vy lormar parte de la Junta Eje-
cutiva, slempre que esté en concordancia con lo establecide
en el arficulo 89: ser socio Actlvo y mayoer de 18 afios de edad
Y lener una antigliedad social mayor de tres meses,

b) A gozar de todas las prerrogativas comprendidas en el capitulo
primero y todo de acuerdo d lo que estipulan estos Estatutos.

Art. 17. — Todo  ascciado acompafiando las firmas de mds de
veinte socios efectlves y con.derecho a voto, podrd solicitar de la
Junta Efecutiva la conveecatorla a Asamblea Extraordinaria:

a) Cuando notare en la Junta Ejeculiva falta de cumplimiento de

estos Estatutos. :

b) Cuando hubiera notado alguna falta en la administracién

social. - B}

c) Cuando se creyere injustamente agraviado por la Junta Ejecu-

tiva o. injustaments castigado o expulsado.

Art. 1B, — Para poder hacer uso del dereche que confisre =l ar-
ticulo anterlor, serd necesarlo solicilarlo por escrite, especificado ccn
claridad el asuntc — motive de la solicitud — o In Junta Ejecutiva
quien desberd dar curso a lo solicitade y establecer la fecha en que
habrad de realizar la Asambleq, Ia que serd dentre de los (reinia
dias inmediatos a la selicitud,
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CAPITULO V

DE 1LOS BENEFICIOS AL SOCIO

Art. 19. — Los soclos obtendrén como beneficio del Centro, slempre
que cuenten con una antlgiledad soclal ininterrumpida mayor de un
afio, lo que estlpulan los siguientes incisos.

a) En los casos de fallecimiento, la Junta Fjecutlva enviard una
corona de flores con el nombre del Ceniro, y cuyo costo no ten-
dr& precio fijo. Nombraré a dos de sus miembros para darle el
pésame a la familla del extinto, llevardn la placa recordatoria
del "Centro” la que colocarén en la capilla ardiente, velardn
el cqdaver y lo acompafiarén a su tiltima morada.

b) En caso del fallecimiento de la sefiora, hijos ¢ padres del socio,
iquaimen1e la Junta Ejecutiva designard de su seno, a dos mds

. miembros, para dar el pésame a sus familiares Y enviarén la
placa recordatoria del "Centro”.

CAPITULO VI |
DE LA JUNTA EJECUTIVA

Art. 20. —La sociedad serd administrada, dirigida y represen-
tada por una Junla Ejecutiva, compuesta de irece miembros a saber:
Presidenle, Vicepresidente, Sectrelario, Prosecrelario, Secretarlo de
Actas, Tesorero, Protesorerc y seis Vocales titulares. Habrd ademds
cuatro Vocales suplentes, cuya misién serd:

a) Cualquier vacante producida en el seno de la Junta Fjecutiva
en los cargos de Vicepresidente, Prosecretario y Prolesorero;
serd llenada por el Vocal de la misma que se designe por
mayoria, deblendo en ese caso, pasar un suplente a ocupar la
vacanle de Vocal,

Art. 21.— 81 en un mismo ejercicio, se produjera la vacante del
Presidente y Vicepresidente, se convecard a Asamblea Exiraordina-
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ria para llenarlas, deblendo en tal caso asumir la presidencia pro-
visoria, el Vocal que eligiera la Junta por mayoria de votos.

Art, 22, — La Junta Ejecutiva, durard dos afios en su mandato (si
ésta es nombrada en Asamblea General Ordinaria); de lo conirario,
su duracién serd contando con el tiempo transcurrido a partir de la
ultima realizacién de aquélla; al menos que estas llevaran cardcter
de ''Provisorias”, las que tendrdn tlempo de duracién fraccionario y
fijado por la Asamblea elija, En los primeros casos, las autoridades
serdn renovadas por mitades cada afio, entendiéndose cumplidos al
finalizar cada ejerciclo de Memoria y Balance; pero cualquier miem-
bro de comisién puede ser nuevamente reelegido.

Al haber sido nombrada una Junta Ejecutlva integra y efectiva,

ésla procederd en el primer afio a un sorteo entre sus componentes’

para hallar en 8] la mitad que ha de conlinuar por los dos afios.

Art. 23.—La Junta Ejecutiva estar& siempre integrada por lo
menos por ocho soclos nativos del pueblo o hijos de aquéllos.

Art, 24, — Cuando sin causa justificada, algin miembro de la
Junta Ejecutiva llegara a faltar a tres reuniones consecutivas, que-
dard de hecho separado de ella.

Los miembros de la Junta Ejecutiva estdn obligados a concurrir
a tedas las reunjones, deblendo en caso contrario dar aviso de su
inasistencia por escrito o telefénicamente.

Art. 25. — Los Vocales suplentes ademds de los casos que esta-
blece el articulo 20 inciso a), ocupardn el cargo de Vocal f{itular, en
caso de renuncia, cesantia o licencla de alguno, serdn llamados por
nota y deberdn ocupar el puesto hasta la terminacién o tiempo de
ausencia del titulgr a quien reemplazarse, pasando luego a su situa-
cién anterior.

CAPITULO-VII
DE LAS ELECCIONES

Art. 26. — La Junta Ejecutiva oficlalizard toda lista de candidatos
que sea recibida con treinta dias de anticipacitén cuando menos a la
Asamblea y que esté Integrada por soclos Actlvos y de acuerdo a
lo dispuesto en el articulo ocho y cuyo original esté refrendado con
las firmas de cada componente y en su respectivo orden.
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a) En caso de inconvenienies de cardcter insalvable, la Junia Eje-
cutiva podré optar por la remisién a cada socio de una lista
en blanco y con la indicacién de los puestos vacantes.

b) El voto serd secrelo y por riguroso turho.

Art. 27.— Los fondos sociales se constituirdn:

a) Por las cuotas pagadas por los asociados, donativos y otros
bienes que legalmenie adquiera el Centro.

b) Por el producto de los festivales, pic-nics, etc., que se organicen.

c) De los inlereses del capital si lo hublera, muebles y atlles.

CAPITULO VIII

DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA JUNTA EJECUTIVA

Art. 28.— Son deberes y atribuclones de la Junia Ejeculiva:

a) Administrar la sociedad de acuerde a las atribuciones confe-

ridas por estos Estatutos.

Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos y disposi-

ciones que se establezcom.

¢) Dictar las disposiciories que juzgue convenientes en los ecasos
no previstos por esios eslolulos, las’ que seran vdalidas y obli-
gatorio su cumplimiento para todos los sociog, mieniras lo
Junta Ejecutivar los mantenga y hasto lanto una Asamblea los
anule.

d) Convocar a Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, cuando la
crea convenienle o lo solicite por escrito un tercio de los socios
Activos que estén al corrienle con tesoreria.

) Presenlar a la Asamblea Ordinaria Memoria y Balance Gene-
ral del ejercicio fenecido, estado econdmico e inventario gene-
ral, en lo que se dard cuenta exacta de la administracién que
le fué confiada. |

f) Resolver la realizacién de fiestas, bailes, conferencias y demds
dctos, inspirades en los fines de lo socledad.

g) Nombrar las subcomisiones internas, debiendo éstas regirse por
las disposiciones que establezea la Junta Ejeculiva.

h) Establecer todas aquellas secclones que la Junta Ejeculiva
estime nscesarias para el msjor cumplimiente de los fines de
la sociedad.
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1) Respetar los Estatutos, no. pudiendo alegar en su descargo para
violarlos; y que solidariza con las resoluciones que adopta. .
j)- Crear y suprimir empleos, fljar sueldos del personal y el pre-

supuesto de la institucién. : s
E_stablecerc’x sus resoluciones por simple mayoria y para sesio-
nar deberén estar presentes la mitad mdas uno de los miembros
que la forman, Tratdndose de segunda convocatorld, la Junta
Ejeculiva podrd reunirse en minoria, pero seolo para resolver
asuntos urgenies y en este caso, dard cuenta en la primera
reunién; sl la reunién no correspondiese a una ordinaria, ler
citaclén se hard& por parle de Secretaria. Para considerarse
segunda convocatoria, deberdn de transcurrir por lo menos una
hora de la fijada para la primera. N

1) Estando citada la Junta Ejecutlva y no concurriendo a sesion

ni el Presidente ni el Vicepresidente, podrén seslonar presidien-

.~ do el Vocal que la Junta designe por mayoria de votos.

m) Resolver sobre las renuncias de sus miembros, como también

sobre la de los soclos o componentes de las distinlas subcomi-
. siones formadas por ella o la Asamblea.

n) Crear y fljar los precios de los camets, medallas, diplomas y

distinlivos, como también fijar su adquisicion obligateria o no

o) En el caso que quedara sin el niimero estatutario para seslonar

por renuncias u otras causds, deberdn convocar a Asamblea
a la mayor brevedad, para llenar las vacantes. producidas.

p) Celebrarén sesién por lo menos dos veces por mes.

Art. 29. —Los miembros de la Junta Ejecutlva son personal y
solidariamente responsables por el monto de los gastos que autoricen,
sin contar con los recursos necesarlos para abonarlcs y sélo queda-
rén exentos de esta responsabilidad, si‘dichos gastos son aprobados
per una Asamblea.

Art, 30. — En caso de emergencia no prevista en estos Estatutos,
la Junta Ejecutiva puede suprimir en todo o en parte, la aplicacién
de los presentes Estatutos, convocande o una Asamblea General en
el término de quince dias como mdximo, para que dicle las medidas
iransilorias a adoptarse.

Aft. 31: —En caso de resultar empatada una votacién, el Presi-
dente decidlr& con su voto. .

Art, 32. — La Junta Ejecutlva perseguird civil y criminalmente, a
toda persona que malversare los bienes soclales.
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DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 33. — Son atribuciones y deberes del Presidente: ‘

a) Representar & la instiucién en todas sus relaciones y actos
oficiales o delegar su representacién en caso de no poder
asistir. )

b) Presidir las Asambleas y sesiones de la Junia Ejecullva.

¢) Vigilar el cumplimiento de las disposicicnes ds la Tunta Eje-

* cutlva y resolver sobre medidas urgentes, debiends an tal easo,
informar o la Junta Ejecutiva en la primera reunién que lleve a
a cabo, para que apruebe o no sus resoluciones.

b)*Dirigir todas las aclividades de la sociedad, para intervenir
en todos sus detalles. ,

e) Intervenic en lodas las deliberaciones de todas las subcomi-
siones de las cuales ser& miembro nato con voz Y sin voto.

f} Convocar a la Junia Ejecutiva cuando lo crea necesario y a la
Asamblea, cuando aquélla lo resuelva. .

qg) Efectuar conjuntamente con el Secrelario y Tesorero, los depo-
silos y retiros de fondos de los Bancos que més respondan a
los intereses sociales.

H) Firmar conjuniamente con el Secrefario las nolas, adrdenes de
pago, diplomas, carnets y demds documenlos que lo requieran, y
con el Secretario de actas las aclas de reuniones y Asambleas.

) Tomar parte en las deliberaciones de la Junta Ejecutiva dl
salo efacto de ilusttar el punio en debate y ceder momenté-
neamenta al puesto ol Vicepresidente o fallando éste al miem-
bro que se designe cuando deses lomar parle activa en una
discusidn.

i) Proponer a la Junia Ejecutiva las personds que habrédn de
constituir las subcomisiones y de mds cargos, cuyos nombra-
mientos sean atribucién de aquélla.

Art. 54. —FEl Vicepresidente reemplazard al Presidente en los

casos de ausencia y lo hard definilivaments en el de renuncia o
cesantia, con todas las facultades en el articulo anterior.

DEL SECRETARIO Y DEL PROSECRETARIO

Art. 35.— Son atribuciones y deberes del Secretario ademés de

las propias de ese cargo:
a) Redactar las comunicaciones y demds documenios que deban
emanar de la sociedad, conservando copia de la misma.
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b) Firmar las invitaciones y refrendar la Hirma del Presidenie en
los casos establecidos en el articulo 33 incisos a) y q).

¢) Llevar un registro general de asociados el que deberd esiar
al dia.

d) Dar los informes necesarlos que soliciten los socios, la prensa
v los particulares, slempre que las mismas no sean de cardcter
reservado.

e) Convocar a la Junia Ejecutiva cuando lo ordene el Presidenie
o su reemplazante en ejercicio.

f) Organizar y conservar en orden el archivo del cual es res-
ponsable.

q) Presentar trimestralmente a la Junta Efecutiva un informe sobre
el movimiento de socios. N :

h) Conservar los sellos y documentos reservados bajo segura
custodia, slendo responsable de cualquier abuso que con ellos
se hiciese.

i) Redactar con el Presidente la Memorla de que habla el ar-

ticulo 28 inciso e).
j) Tomar las votaciones y dar cuenta de su resultade.

Art. 36. —El Prosecretario reemplazard al Secretario en casos de

ausencia temporaria y lo hard definitivamente en caso de renuncia
o cesantia, tenlendo todas las facultades propias del cargo; auxi-
liard en sus funciones al Secretaro cuando éste lo soliclle, lo mismo
hard en los deberes del Secretario de aclas por ausencia o renuncia.

los

los

Art. 37. — El Secrelario de actas, llevard dos libros de actas: uno,

para las sesfones de la Junta Ejecutiva, y otro, para las Asambleas,

que firmard juntamente con el Presidente.

DEL TESORERO

Art, 38.—Son atribuciones y deberes del Tescrero, ademds de
proplos del cargo: .

a) Percibir las cuotas de los socios, importe de las venias, inte-

reses y demds Sumas que por cualquier otro motivo ingresen
al tesoro sogial, slendo personalmente responsable de lo que
perciba.

b) Abonar las érdenes de pago que estén debidamenie aulori

zadas por el Presidente y Secretario, siempre que ellas se
ajusten a las disposiciones en vigor.
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¢) Depositar en los Bancos a nombre-de la sociedad y a la orden
conjunta del Presidente, Secretario y Tesorero, todos los fondos
existentes en su poder, a excepcién de la suma dque crea nece-
saria para los gaslos inmediatos.

d) Presentar un Balance mensual detallado a la Junta Ejeculiva
y anualmente ‘el Balance General, que- aquélla deberd someter
a consideracién de la Asamblea Ordinaria de acuerdo con el
articulo 28 inciso e).

) Firmar conjuntamente con el Presidenie y Secretarlo, los docu-
mos mencionados en el inciso b) v todos aquellos que requieran
esle requisito,

f) Hacer revisar mensualmente los libros y documentaciones res-
peciivas por parle de la Comisién Revisora de Cuentas.

g} Presentar mensualmente la némina de los socios comprendidos
en el inciso q) del articulo 12.

h) Llevar los ‘libros de contabilidad que sean necesqrios para la
buena administracién financiera de la sociedad, los que ten-
drén siempre a disposicién de la Junta Ejecutiva y Revisores
de Cuenlas con sus respectlvos comprobanies.

i) Llevar un libro por orden numérico de socios, el que debera
coincidir con el registro general de socios.

i) Llevar el inventario de los bienes y objetos pertenecientes a la
socledad.

Art. 39. — E1 Protesorero reemplazaré al Tesorero en los casos de

qusencla temporaria, y lo hard definitivamente en casos de renuncia
o cesantia, teniendo todas las facultades proplas del cargo; auxilia-
rd al Tesorero cuando éste lo solicite.

DE LOS VOCALES

Art, 40. — Son airibuciones y deberes de los Vocales:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Fjecutiva tomar parte en las
discusiones y emitir su voto, pudiendo abstenerse de volar
solamente cuando tuviese una causa justificada y siempre que
la Junta Ejecutiva lo-autorice.

b) Presentar a consideracién de la Junta Ejecutiva los proyectos e
iniciativas que creyesen convenienies.

81
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c) Llevar a cabo cualquier gestién que le sea sncomendada por
la Junta Ejecutiva.

d) Las atribuciones y deberes de los vocales son aplicables a los
dem@s miembros de la Junta Ejecutiva con las excepclones
establecidas en estos Estatutos,

DE LOS REVISORES DE CUEN'I:AS

Art. 41, —La Asamblea Ordinaria, de cada afio, elegird los tres
miembros que compondrén la Comisién Revisora de Cuentas; los
componentes de ella, deberdn llenar los requisitos exlgidos para los
miembros de la Junia Ejecutiva. Sus funciones serdm:

a) Examinar- los libros, comprobantes y documentos de tesoreria,

ademds estdn ifacultados para’ controlar en el bro de actas st
los pagos han sido debidamente autorizados. .

b} Al #lnalizar cada mes la Tesoreria pondrd o disposicién de los
- Revisores de Cuentas los lbros de contabilidad ¥, comproban-
tes respectlvos, les proporclonard los informes que soliciten
para el mejor desempefic de su misién.

. ¢) Anualmente al finalizar cada ejerciclo, practicardn un arqueo
de caja y Balance General, e informardn a la Asamblea Ge-
neral Ordinaria de sus gestiones, Siempre que lo estlmen con-
veniente, podrdn dirigirse a la Junta Ejecutlva para hacer las
observaciones que crean necesarias respecto a la forma de
ser llevada la Tesoreria, para proponer modificaciones en el
sistema de contabilidad ¢ para dar conoclmiento de irre-
gularidades.

d) Es su obligacién exigir que todo pago tengc su debido com

probcmle

Art. 42.—Los Revisores suplentes reemplazaré a los titulares en

los casos de cesantia o renuncla con las mismas airibuciones que
tienen aquéllos.

CAPITULO IX
DE LAS ASAMBLEAS

Art. 43. — Las Asambleas serdn Ordinarias Y Extraordinarias, se
constituirdn con los soclos Activos y Protectores que estén al co-
rriente con Tesoreria, pudiendo tomar parte en las deliberaciones
con voz, pero sin voto, los socios Honorarios.
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Art, 44. —La Asamblea es soberana en sus decisiones, siempre
que no se aparle de estos Estatutos y por dos terclos de volos, puede
autorizar o rechazar actos de la Junta Ejeculiva,

Art. 45. —Las Asambleas por ningin motlvo podrdn tratar asun-
tds que no estén sefialados en la Orden del Dia. Cualquler resolu-
cién tomada con violacién de este articule, carece de validez Jy
ningin socié estd obligado a cumplirla. En la Orden del Dia debe
especificarse cada uno de los asuntos a tratar.

Art. 46.—Las Asambleas Ordinarics .se celebrardn en el mes
de octubre de cada afio. Serdn convocadas con ocho dias de anii-
cipacién por lo menos, por circular y se constituirén con una tercera
parte de los socios Activos y Proteclores a la hora citada y con
cualquier nimero que no sea menos de lrece socios Activos, una
hora después.

Art. 47. — Para tomar parle en las Asambleas, es indispensable
presentar el camet de socio y recibo del mes en curso o por lo
menos del mes anterlor.

Art, 48. — Las Asambleas Ordinarias de acuerdo a la convoca-
torla, procederdn a la eleccién de la Junta Ejecutiva, cuatro suplen-
tes, ires Revisores de Cuentas y dos suplentes. Tratardn ademds la
Memoria, Balance e informes complementarios que presente la Junta
Ejecutiva como resultado de sus gestiones durante el ejercicio
fenecido.

Art. 49”— Las Asambleas Extraordinarias se realizardn cuands’la
Junta Ejeculiva lo crea conveniente o a solicitud de un tercio de los
socios Activos, deblendo en esle caso los solicitantes estar al corriente
con Tesoreria, para que sus firmas sean vdlidas y especificar el
asunto o motivo de Ja misma y por Gltimo cuando lo soliciten mds
de veinte firmas de acuerdo al articuls 17 inciso c).

Art, 50. — Todo proyecto o iniciativa sometido a consideracién de
la Asamblea (siempre que flqura en la Orden del Dia), y toda
mocién que referente o ellos haga un soclo Activo apoyada por no
menos de dos socios, serd puesto a discusién y votado. Las mocio-
nes serén consideradas en el orden de preseniacién.

Art. 51.— Ningin socio podrd hacer uso de la palabra sin soli-
citarla previamente y obtenida de la Presidencia, el que se la acor-
dard por orden de prioridad; nl tampoco podrd hacer uso de ese
derecho ds de dos veces en el mismo asunlo, a menos que sea
para una claracién breve o que la Asamblea declare libre el debale.
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Art, 52. — El Presidente podrd refirar la palabra al socle que se
personalice con ofre y lo mismo podré hacer para impedir didlogos
e interrupciones, Llamard al orden ul socio que se apariase del
asunto en discusién, o que al hacer use de la palabra pronunclase
términos ofensives o inconvenientes. Si insistlese le retirara el uso
de la palabra; pudiendo hacerle refirar del recinto de la Asamblea,
¢i lo estimase convenlente.

Art. 53.—Lds votaciones podran ser piblicas, secrelas o nomi-
nales; segin lo disponga en cada caso la Asamblea.

Art. 54. — Para que la mocién de reconsideracién de una reso-
lucién de la Asamblea pueda ser puesta en votacién, se requiere
el apoyo de un tercio de votos de los socios presentes y para ser
reconsiderada se requiere dos tercios de votos. Las resoluciones de
la Asamblea, serén tomadas por simple mayoria de votos, salvo los
casos que estos Eslatutos lo dispongan en otra forma.

Ant. 55.— Una Asamblea por simple mayoria podrd convecar a
Asamblea Extraordinaria, para tratar asuntos que ella no puede
considerar por no figurar en la Orden del Dia.

Art. 56. — Los soclos podrén preséntar a la Junta Ejecutiva para
la Asamblea los proyectos y solicitudes que crean necesarios, siem-
pre que lo soliciten con un mes de anticipacién y si ésta lo conside-
rase conveniente, los incluird en la Orden del Dia.

Art. 57.—La Junta Ejecutlva saliente deberd entregar el mando
a la nueva Junta elegida, en un. plazo no mayor de diez dias a la
fecha de la Asambleq; instruyéndola con todos los datos e informes.

DISPOSICIONES GENERALES

Art, 58— Con el fin de engrosar los fondos soclales, la Junta
Ejecutiva est& fuculiada para organizar flesias sociales, acto cultu-
rales, balles, pic-nlcs y ofree actos, salve el caso de que malgasten
excesivamente y en forma notcria los fondes soclales, debiende rea-
lizar por lo mencs tres flestas anuales, que serian para los socios
v gue comprenderdn una funcidn teatral y dos pic-nis,

Art. 59.— Para mejor cumplimiento de sus Hnes y proposilos,
podid adquirir bienes, muebles e inmuebles, hacer toda clase de ops-
raciones de crédilo e hipotecarias con el Banco Hipotecario Nacional
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o con olras instituciones de crédite que la Junia Ejecutiva crea con-
veniente. Dabiendo para los casos de operaciones hipotecarias, reca-
bar la cutorizacién de una Asamblea Gleneral, la que se pronunclard
por simple mayoria. La Junta Ejeculiva informard en la convocatoria
y con la mayor claridad, los méviles que persigue en cada caso.

Art. 60. — El "Centro del Ayuntamiento de El Grove' subsistird
mientras cuente con veinle socios que astén dlapueslos a mantenerlo
dentro de los fines y proposiles para que ha sido creade y de
acuerdo al adelanto y progreso que ostente, En caso de disolucién,
los fondos se distribuirdn en lo forma que una figamblea Exiraor
dlraria, constitufda por no menos de una lercerd parte de los soclos
y aprobado por las dos tercerds paries de los que compongan la
Asamblea.
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